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Nome

Dhouglas Araujo Soares

Nome em citações
bibliográficas

SOARES, D. A.

Lattes iD

http://lattes.cnpq.br/4167149456599415

País de
Nacionalidade

Brasil

Redes Sociais

2020

Mestrado  em  andamento  em  Mestrado  em
Ciências Criminológico-Forenses.
Universidad de la Empresa, UDE, Uruguai.
Orientador: Paulo Lula Cerqueira Filho.

2022 - 2024

Especialização  em  Direito  da  Criança,  dos

Dhouglas Araujo Soares
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/4167149456599415
ID Lattes: 4167149456599415
Última atualização do currículo em 28/07/2025

Mestrando em Ciências Criminais Forenses pela Universidade de La Empresa ? Montevideo/

Uruguai; possui graduação em Direito pelo Centro Universitário da Fundação Educacional de

Barretos (2016). Atualmente é tesoureiro e coordenador das Guardas Mirins de Frutal, Planura,

Pirajuba, Conceição das Alagoas, Iturama, Itapagipe, Prata, Sacramento e Limeira do Oeste;

advogado;  pós  graduado em Direito  Constitucional  pela  FAVENI;  pós  graduado em Direto

Público pela PUC MINAS; pós graduando em Direito da Criança, do Adolescente e Idoso pela

FAVENI. (Texto informado pelo autor)

Identificação

Endereço

Facebook: https://www.facebook.com/DhouglasAraujoSoares

Formação acadêmica/titulação
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Idosos e Juventude. (Carga Horária: 520h).
FAVENI-FACULDADE  VENDA  NOVA  DO
IMIGRANTE, IESX_PPROV, Brasil.
Título:  O Plantão 24 horas  em delegacia  da
Infância  e  Juventude  como  efetivação  dos
direitos  constitucionais  da  criança  e
adolescente e salvaguarda do ECA.
Orientador: Ana Paula Rodrigues.

2018 - 2019

Especialização  em  Direito  Constitucional.
(Carga Horária: 720h).
Faculdade Futura, ICETEC, Brasil.
Título:  Sistema  Carcerário  Brasileiro  e  o
fundamento da Dignidade da Pessoa Humana.

2017 - 2023

Especialização  em  Direito  Público.  (Carga
Horária: 432h).
Pontifícia  Universidade  Católica  de  Minas
Gerais, PUC Minas, Brasil.
Título:  O Reflexo da Participação Popular  na
Administração.
Orientador: Tiago Nunes da Silva.

2012 - 2016

Graduação em Direito.
Centro Universitário da Fundação Educacional
de Barretos, UNIFEB, Brasil.
Título: Teletrabalho.
Orientador: Claudia Regina Zani Luz.
Bolsista  do(a):  Programa  Universidade  para
todos, PROUNI, Brasil.
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2025 - 2025

Power BI. (Carga horária: 40h).
Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial ?
SP, Senac Registro, Brasil.

2025 - 2025

Desvendando a Portaria 3872 e a Jornada do
Aprendiz. (Carga horária: 1h).
Transforma  Social,  TRANSFORMA  SOCIA,
Brasil.

2024 - 2024

Departamento  Pessoal  na  Prática.  (Carga
horária: 50h).
Viver de Contabilidade, -, Brasil.

2024 - 2024

Inteligência Emocional. (Carga horária: 3h).
G4 Educação, G4, Brasil.

2023 - 2024

Curso  de  Membros  do  Programa  Direito  na
Escola. (Carga horária: 40h).
Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional de
Minas Gerais, OAB/MG, Brasil.

2023 - 2023

Identificar,  Escutar  e  Proteger:
compreendendo  a  Escuta  Especializada.
(Carga horária: 4h).
CMDCA  (Conselho  Municipal  dos  Direitos  da
Criança  e  do  Adolescente)  Frutal,  CMDCA
FRUTAL, Brasil.

2023 - 2023

Curso  para  Condutores  de  Veículos  de
Transporte  Coletivo  de  Passageiros.  (Carga
horária: 50h).
Inove  Capacitação  e  Treinamento,  INOVE,
Brasil.

2021 - 2021

Judicialização dos Direitos LGBTQIA+. (Carga
horária: 3h).
Universidade  do  Estado  de  Minas  Gerais,
UEMG, Brasil.

2021 - 2021

Capacitação Online sobre Prestação de Contas
MROSC. (Carga horária: 8h).
Instituto Cairo, CAIRO, Brasil.

Formação Complementar
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2020 - 2020

Treinamento  para  Mesários.  (Carga  horária:
2h).
Justiça Eleitoral, JUSTIÇA ELEITORA, Brasil.

2019 - 2019

IV Congresso Nação Jurídica de Direito Penal.
(Carga horária: 20h).
Nação Jurídica, NAÇÃO JURÍDICA, Brasil.

2019 - 2019

Marco  Regulatório  Completo  -  Aspectos
Essenciais da Lei 13.019/2014. (Carga horária:
16h).
Instituto  de  Capacitação  em  Administração
Pública, ICAP, Brasil.

2019 - 2019

Certificação  das  Entidades  Beneficentes  de
Assistência Social. (Carga horária: 7h).
FEBRAEDA, FEBRAEDA, Brasil.

2019 - 2019

Prestação  de  Contas  Eleitorais  2018  -
PÚBLICO EXTERNO. (Carga horária: 10h).
Tribunal Superior Eleitoral, TSE, Brasil.

2019 - 2019

Seminário Nacional Aprendizagem profissional
como  Política  Intersetorial.  (Carga  horária:
16h).
FEBRAEDA, FEBRAEDA, Brasil.

2018 - 2018

Auditoria  no  Setor  Público.  (Carga  horária:
16h).
Instituto Plenum Brasil, PLENUM, Brasil.

2018 - 2018

Reforma Trabalhista. (Carga horária: 120h).
INTRA, INTRA, Brasil.

2018 - 2018

Atualização de Direito e Processo do Trabalho
-  A  Reforma  Trabalhista.  (Carga  horária:
180h).
UNIEDUCAR, UNIEDUCAR, Brasil.

2018 - 2018

Gestão de Pessoas. (Carga horária: 35h).
Veduca, Veduca, Brasil.

2018 - 2018
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I  Congresso  Nação  Jurídica  de  Direito
Constitucional. (Carga horária: 20h).
Nação Jurídica, NAÇÃO JURÍDICA, Brasil.

2017 - 2017

Assistente Distrital Financeiro.
União  dos  Escoteiros  do  Brasil  -  Região  de
Minas Gerais, UEB, Brasil.

2017 - 2017

Capacitação de Trabalho Social em Habitação.
(Carga horária: 8h).
Caixa Econômica Federal, CEF/DF, Brasil.

2017 - 2017

Curso  Básico  de  Armamento  e  Tiro.  (Carga
horária: 5h).
Ática Cursos e Treinamentos, ACT, Brasil.

2017 - 2017

Argumentação Jurídica. (Carga horária: 5h).
Fundação Getúlio Vargas, FGV, Brasil.

2017 - 2017

Inglês Netword 1. (Carga horária: 120h).
Achieve Languages, ACHIEVE, Brasil.

2017 - 2017

Investigação Criminal  e  Instauração da Ação
Penal. (Carga horária: 5h).
Fundação Getúlio Vargas, FGV, Brasil.

2017 - 2017

Curso  Avançado  Escotista.  (Carga  horária:
50h).
União  dos  Escoteiros  do  Brasil  -  Região  de
Minas Gerais, UEB, Brasil.

2017 - 2017

Curso  Avançado  Escotista.  (Carga  horária:
50h).
União  dos  Escoteiros  do  Brasil  -  Região  de
Minas Gerais, UEB, Brasil.

2017 - 2017

Network 1. (Carga horária: 120h).
Achieve Languages, ACHIEVE, Brasil.

2016 - 2016

Legislação Trabalhista. (Carga horária: 14h).
Universidade  Aberta  Integrada,  UAI  MG,
Brasil.
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2016 - 2016

Nível Básico Escotista. (Carga horária: 36h).
União  dos  Escoteiros  do  Brasil  -  Região  de
Minas Gerais, UEB, Brasil.

2015 - 2015

Microempreendedor  Individual  -  MEI.  (Carga
horária: 5h).
SEBRAE, SEBRAE, Brasil.

2015 - 2015

Colheita  mecanizada  de  cana  de  açúcar  ....
(Carga horária: 50h).
Trennemaq, TRENNEMAQ, Brasil.

2014 - 2014

Conhecimentos  Bancários.  (Carga  horária:
55h).
Cursos 24 Horas, CURSOS 24 HORAS, Brasil.

2013 - 2013

XV Semana Jurídica. (Carga horária: 25h).
Centro Universitário da Fundação Educacional
de Barretos, UNIFEB, Brasil.

2013 - 2013

Palestra As principais alterações no Projeto do
Novo  Código  Processo  Civil.  (Carga  horária:
4h).
Centro Universitário da Fundação Educacional
de Barretos, UNIFEB, Brasil.

2013 - 2013

Estágio  de Instrução Básica  do Combatente.
(Carga horária: 72h).
Ministério da Defesa, MD, Brasil.

2013 - 2013

Curso de Formação de Cabos. (Carga horária:
200h).
Ministério da Defesa, MD, Brasil.

2012 - 2012

Segurança do Trabalho. (Carga horária: 14h).
UAI Tecnologia da Informação, UAITI, Brasil.

2012 - 2012

XIV Semana Jurídica. (Carga horária: 25h).
Centro Universitário da Fundação Educacional
de Barretos, UNIFEB, Brasil.

2012 - 2012
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Cidadania. (Carga horária: 20h).
UAI Tecnologia da Informação, UAITI, Brasil.

2012 - 2012

Auxiliar de Escritório. (Carga horária: 12h).
UAI Tecnologia da Informação, UAITI, Brasil.

2012 - 2012

Visita  Monitorada  ao  Forum  Conselheiro
Lafayete - Barretos. (Carga horária: 4h).
Centro Universitário da Fundação Educacional
de Barretos, UNIFEB, Brasil.

2012 - 2012

Palestra  Princípios  Constitucionais  do  Direito
Penal e outro. (Carga horária: 4h).
Centro Universitário da Fundação Educacional
de Barretos, UNIFEB, Brasil.

2012 - 2012

Palestra  Direito  Eleitoral  -  As  condições
jurídicas  para Eleições 2012.  (Carga horária:
4h).
Centro Universitário da Fundação Educacional
de Barretos, UNIFEB, Brasil.

2012 - 2012

1º Seminário de Marketing Político e Eleitoral.
(Carga horária: 16h).
Contra  Ponto  Pesquisas  e  Consultoria,
CONTRA PONTO, Brasil.

2012 - 2012

Chefia e Liderança. (Carga horária: 45h).
Cursos 24 Horas, CURSOS 24 HORAS, Brasil.

2012 - 2012

Departamento Pessoal. (Carga horária: 40h).
Cursos 24 Horas, CURSOS 24 HORAS, Brasil.

2012 - 2012

Cidadania. (Carga horária: 20h).
Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e
Ensino Superior, UAI TEC, Brasil.

2012 - 2012

Legislação Trabalhista. (Carga horária: 14h).
Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e
Ensino Superior, UAI TEC, Brasil.

2011 - 2011

Curso de Formação de Guarda-Mirim. (Carga
horária: 200h).
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horária: 200h).
Guarda-Mirim  de  Frutal,  GUARDA-MIRIM,
Brasil.

2010 - 2010

Curso de Formação de Guarda-Mirim. (Carga
horária: 200h).
Guarda-Mirim  de  Frutal,  GUARDA-MIRIM,
Brasil.

Atuação Profissional
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Vínculo institucional

2021 - 2021

Vínculo: , Enquadramento Funcional:

Vínculo institucional

2018 - 2019

Vínculo: , Enquadramento Funcional:

Vínculo institucional

2016 - 2016

Vínculo: , Enquadramento Funcional:

Vínculo institucional

2010 - Atual

Vínculo:  ,  Enquadramento  Funcional:
Coordenador, Carga horária: 40

Outras informações

Departamento  do  Menor  Aprendiz  e
Departamento do Estacionamento Rotativo

Vínculo institucional

2017 - Atual

Vínculo:  Celetista,  Enquadramento Funcional:

Universidade do Estado de Minas Gerais, UEMG, Brasil.

Faculdade Futura, ICETEC, Brasil.

Centro Universitário da Fundação Educacional de Barretos, UNIFEB, Brasil.

Centro de Educação Infantil e Formação Pequeninos de Jesus, CEIF PEQ JESUS, Brasil.

Araujo Advogados, AA, Brasil.
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Advogado,  Carga  horária:  20,  Regime:
Dedicação exclusiva.

Outras informações

Advogado em todas as áreas.

Vínculo institucional

2024 - Atual

Vínculo: Voluntário, Enquadramento Funcional:
Presidente, Carga horária: 10

Outras informações

Decreto Frutal n 13.094/2024 - nomeação

Vínculo institucional

2013 - 2016

Vínculo:  Servidor  Público,  Enquadramento
Funcional: Presidente da JARI, Carga horária:
10

Outras informações

Membro  titular  da  Junta  Administrativa  de
Recursos de Infrações do município de Frutal/
MG. Nomeação realizada em 10 de dezembro
de 2013 através da Portaria nº 886. Nomeado
como Presidente da Junta.

Vínculo institucional

2011 - 2015

Vínculo: Voluntário, Enquadramento Funcional:
Voluntário, Carga horária: 5

Outras informações

Presidente  por  3  mandatos;  Membro.  Leo
Clube de Frutal CL Adalto João de Souza

Prefeitura Municipal de Frutal, PMF, Brasil.

Lions Clube de Frutal Luiz Alberto do Carmo, LIONS, Brasil.

Guarda-Mirim de Frutal, GUARDA-MIRIM, Brasil.
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Vínculo institucional

2023 - Atual

Vínculo:  Colaborador,  Enquadramento
Funcional: Secretário, Carga horária: 10

Outras informações

Atuação  como  Secretário  -  Diretoria  da
instituição

Vínculo institucional

2018 - 2022

Vínculo: Voluntário, Enquadramento Funcional:
Tesoureiro, Carga horária: 10

Outras informações

Atuação como Tesoureiro na Guarda-Mirim de
Frutal - CNPJ: 03.284.717/0001-09.

Vínculo institucional

2015 - 2017

Vínculo: Voluntário, Enquadramento Funcional:
Membro  do  Conselho  Deliberativo,  Carga
horária: 5

Outras informações

Membro do Conselho de Segurança Pública -
Frutal / MG

Vínculo institucional

2024 - Atual

Vínculo: Voluntário, Enquadramento Funcional:
Nomeação, Carga horária: 10

Outras informações

N Autorização SEE/MG 01023117

Conselho de Segurança Pública de Frutal, CONSEP, Brasil.

Escola Técnica Guarda Mirim de Frutal, ETEC GM, Brasil.
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Vínculo institucional

2025 - Atual

Vínculo: Voluntário, Enquadramento Funcional:
Eleição, Carga horária: 5

2021 - 2021

Diversidade no trabalho: vínculos trabalhistas
e trabalhadores homossexuais

Descrição: Infelizmente, são sofridas diversas
violências  por  parte  dos  trabalhadores
homossexuais  e  uma  delas  ?  talvez  a  mais
recorrente em alguns lugares ? é a que busca
que  essas  pessoas  não  revelem  a  sua
identidade sexual  no meio trabalhista.  Existe
uma evidente  má atuação dos  gestores  que
empacam  as  políticas  de  diversidade.  Essas
problemáticas  gerenciais  são  concernentes,
como já dito pela literatura, a uma intolerância
e aos preconceitos que existem por parte de
administradores e proprietários com condutas
reiteradamente  assediadoras,  demonstrando
verdadeiro  despreparo.  Assim  sendo,  resta
como  necessário  levar  para  a  formação
académica gerencial a discussão acerca deste
tema. A edificação de um meio igualitário  e
sem discriminações que fazem parte da gestão
da  diversidade,  deve  buscar  que  os
componentes da empresa se desenvolvam em
sua  totalidade,  devendo-se  assim  procurar
dissipar e/ou reconhecer as diferenças..
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.

Integrantes:  Dhouglas  Araujo  Soares  -
Coordenador.

2021 - 2021

LGBT?S nas políticas de ações afirmativas no
trabalho:  considerações  sobre  a  (des)
igualdadeCONSIDERAÇÕES  SOBRE  A
(DES)IGUALDADE

Descrição: Viu-se que as ações afirmativas nos
ambientes  de  trabalho  buscam  eliminar
diferenças, liquidando ou compensando efeitos
negativos  advindos  de  comportamentos  e
estruturas  conservadoras,  consequentemente
viabilizando a igualdade de oportunidade entre

FEBRAEDA, FEBRAEDA, Brasil.

Projetos de pesquisa
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viabilizando a igualdade de oportunidade entre
todos.  O  direito  do  trabalho  admite  a
imprescindibilidade  de  salvaguarda  social  ao
trabalhador  diante  sua  circunstância  de
subordinado  financeiramente  e
hipossuficiente, levando em consideração que
necessita disponibilizar a sua força de trabalho
para assegurar a sua sobrevivência. Portanto,
é incumbência estatal editar leis que busquem
erradicar  a  conjuntura  de  discriminação.  As
empresas privadas, mediante uma gestão de
diversidade  e  mediante  ações  afirmativas
colaboram significativamente para a efetivação
de uma realidade mais inclusiva para pessoas
LGBTQIA  +  que  já  possuem  em  diversos
sentidos  impedimentos  que  refletem na  sua
condição social e trabalhista..
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.

Integrantes:  Dhouglas  Araujo  Soares  -
Coordenador.

2018 - 2019

Sistema Carcerário Brasileiro e o fundamento
da Dignidade da Pessoa Humana.

Descrição: Constatação das infringências que
o  próprio  Estado,  Poder  Público,  infringe  os
fundamentos e princípios Constitucionais. Um
dos  serviços  públicos  mais  afetados  pela
ineficiência do Estado, falta de investimento,
falta de planejamento, e o sistema carcerário
onde a cada dia que se passa as condições
humanas tornam-se piores.
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.

Integrantes:  Dhouglas  Araujo  Soares  -
Coordenador / Rosangela Trivilin - Integrante.

2016 - 2016

Teletrabalho

Descrição:  Abordagem  das  vantagens  e
desvantagens  do  Teletrabalho  para  os
empregados e empregadores..
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.
Alunos  envolvidos:  Graduação:  (1)  /
Especialização: (0) / Mestrado acadêmico: (0)
/ Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (0) .

Integrantes:  Dhouglas  Araujo  Soares  -
Integrante  /  Claudia  Regina  Zani  Luz  -
Coordenador.
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1.

Grande  área:  Ciências  Sociais  Aplicadas  /
Área: Direito.

Inglês

Compreende  Pouco,  Fala  Pouco,  Lê  Pouco,
Escreve Pouco.

Espanhol

Compreende  Pouco,  Fala  Pouco,  Lê  Pouco,
Escreve Pouco.

Áreas de atuação

Idiomas
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2023

Leão Solidário, 69º Batalhão de Polícia Militar.

2023

Parceiro  do  Poder  Judiciário,  Tribunal  de
Justiça do Estado de Minas Gerais.

2023

Eleições do Conselho Tutelar, Guarda Mirim de
Frutal.

2023

Fundação do Capítulo da Ordem Demolay nº
1217 de  Fronteira/MG,  Capítulo  Fronteira  nº
1217 da Ordem Demolay.

2022

Parceiro  do  Poder  Judiciário,  Tribunal  de
Justiça do Estado de Minas Gerais.

2022

Dia das crianças solidário, Prefeitura Municipal
de Frutal.

2021

Parceiro  do  Poder  Judiciário,  Tribunal  de
Justiça do Estado de Minas Gerais.

2021

Honra ao Mérito, OAB MG.

2020

Parceiro  do  poder  Judiciário,  Tribunal  de
Justiça do Estado de Minas Gerais.

2019

Mestre Maçom, Grande Oriente do Brasil.

2019

Parceiro  do  poder  Judiciário,  Tribunal  de
Justiça do Estado de Minas Gerais.

2018

Moção de Aplauso e Reconhecimento, Câmara
Municipal de Frutal.

2017

Prêmios e títulos
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Moção  de  Aplauso,  Câmara  Municipal  de
Frutal.

2017

Amigo do Tiro de Guerra, Ministério da Defesa
- Exército Brasileiro.

2017

Certificado  de  Agradecimento,  Prefeitura
Municipal  de  Frutal  -  Departamento  de
Trânsito.

2015

Homenagem, Guarda-Mirim.

2013

Moção  de  Aplauso,  Câmara  Municipal  de
Frutal.

1.

SOARES, D. A..  Sessão do Tribunal  do Júri.  2021.  TRIBUNAL DA
JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS.

2.

SOARES, D. A..  Sessão do Tribunal  do Júri.  2021.  TRIBUNAL DA
JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS.

3.

SOARES, D. A..  1º Mesário -  eleições municipais  de 2020.  2020.
Tribunal Superior Eleitoral.

Bancas

Participação em bancas de comissões julgadoras

Outras participações

Eventos
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1.

14ª Congresso de Direito Processual de Uberaba/MG. 14ª Congresso
de Direito Processual de Uberaba/MG. 2024. (Congresso).

2.

Congresso  Nacional  do  Conpedi.  Congresso  Nacional  do  Conpedi.
2024. (Congresso).

3.

Congresso Nacional do Conpedi. O Poder Investigatório do Advogado
em processos  criminais:  uma análise  comparativa  e  constitucional.
2024. (Congresso).

4.

Congresso Nacional do Conpedi. Concurso de Agentes e as formas
cada  vez  mais  intricadas  de  concorrência  para  o  crime.  2024.
(Congresso).

1.

SOARES, D. A.. Crimes Militares. 2018. (Outro).

2021 - 2021

Diversidade no trabalho: vínculos trabalhistas
e trabalhadores homossexuais

Descrição: Infelizmente, são sofridas diversas
violências  por  parte  dos  trabalhadores
homossexuais  e  uma  delas  ?  talvez  a  mais

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras

Inovação

Projetos de pesquisa
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recorrente em alguns lugares ? é a que busca
que  essas  pessoas  não  revelem  a  sua
identidade sexual  no meio trabalhista.  Existe
uma evidente  má atuação dos  gestores  que
empacam  as  políticas  de  diversidade.  Essas
problemáticas  gerenciais  são  concernentes,
como já dito pela literatura, a uma intolerância
e aos preconceitos que existem por parte de
administradores e proprietários com condutas
reiteradamente  assediadoras,  demonstrando
verdadeiro  despreparo.  Assim  sendo,  resta
como  necessário  levar  para  a  formação
académica gerencial a discussão acerca deste
tema. A edificação de um meio igualitário  e
sem discriminações que fazem parte da gestão
da  diversidade,  deve  buscar  que  os
componentes da empresa se desenvolvam em
sua  totalidade,  devendo-se  assim  procurar
dissipar e/ou reconhecer as diferenças..
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.

Integrantes:  Dhouglas  Araujo  Soares  -
Coordenador.

2021 - 2021

LGBT?S nas políticas de ações afirmativas no
trabalho:  considerações  sobre  a  (des)
igualdadeCONSIDERAÇÕES  SOBRE  A
(DES)IGUALDADE

Descrição: Viu-se que as ações afirmativas nos
ambientes  de  trabalho  buscam  eliminar
diferenças, liquidando ou compensando efeitos
negativos  advindos  de  comportamentos  e
estruturas  conservadoras,  consequentemente
viabilizando a igualdade de oportunidade entre
todos.  O  direito  do  trabalho  admite  a
imprescindibilidade  de  salvaguarda  social  ao
trabalhador  diante  sua  circunstância  de
subordinado  financeiramente  e
hipossuficiente, levando em consideração que
necessita disponibilizar a sua força de trabalho
para assegurar a sua sobrevivência. Portanto,
é incumbência estatal editar leis que busquem
erradicar  a  conjuntura  de  discriminação.  As
empresas privadas, mediante uma gestão de
diversidade  e  mediante  ações  afirmativas
colaboram significativamente para a efetivação
de uma realidade mais inclusiva para pessoas
LGBTQIA  +  que  já  possuem  em  diversos
sentidos  impedimentos  que  refletem na  sua
condição social e trabalhista..
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.

Integrantes:  Dhouglas  Araujo  Soares  -
Coordenador.

Educação e Popularização de C & T
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1.

SOARES, D. A.. Crimes Militares. 2018. (Outro).

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras

Outras informações relevantes

Aprovações em Concurso Público: *2013 - Aprovado até a 3ª Fase do Concurso para Soldado da

Polícia Militar de Minas Gerais; *2013 - Aprovado na 1ª Fase do Concurso para Soldado da

Polícia Militar de São Paulo; *2015 - Aprovado até a 2ª Fase do Concurso para Soldado da

Polícia Militar de Minas Gerais; *2015 - Aprovado na 1ª Fase do Concurso para Soldado da

Polícia Militar de São Paulo. Organizações Sociais: *2011 - fundador do Leo Clube CL Adalto

João de Souza; *2011/2013 - Presidente do Leo Clube CL Adalto João de Souza; *2013 -

Fundação do Grupo Escoteiro Frutal; *2013/2016 - Presidente da JARI (Junta Administrativa

de Recursos de Infração) Frutal; *2013 - Iniciação na Loja Maçônica Acadêmica Caminhos de

Jacques  DeMolay;  *2013/14/15/16  -  Chefe  da  Tropa  Escoteira  -  Grupo  Escoteiro  Frutal;

*2017/2019 - Diretor Financeiro Grupo Escoteiro Frutal.
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